Erzieher (w/m/d) gesucht fiir unsere Krisenunterkunft fir Jugendliche

Standort: Berlin, Hellersdorf
Anstellungsart: Festanstellung mit 30h /Woche im Schicht- und Wechseldienst
Qualifikation: staatlich anerkannte Erzieher*innen und gleichwertige Abschliisse
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Deine Benefits:

Unbefristeter Arbeitsvertrag

30 Tage Urlaub

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
Einschlagige Berufserfahrung kann bei
der Eingruppierung bericksichtig
werden

Urlaubsgeld

Freiwillige Arbeitgeberleistung in Form
einer Jahresgratifikation
Arbeitgeberfinanzierte Pensionskasse
nach 2 Jahr

Wodchentliche Dienstberatung,
Supervision, Fortbildung, Teamtage
Vernetzung mit anderen padagogischen
Teams sowie interne Fachgremien

Deine Aufgaben:

O

Betreuung und Foérderung der
Jugendlichen

Verantwortung fir Organisation und
Ablauf des Dienstes

Strukturierung des Tagesablaufs der
Jugendlichen

Forderung der Jugendlichen durch
individuelle Beziehungsangebote
Angebote von gruppenpadagogischen
Aktivitaten

Teilnahme an Team- und
Fallsupervision

Tages- und Falldokumentation

" Kilele

Kinder lernen Leben

Erfahrungen bzw. konkrete
Vorstellungen von den Besonderheiten
der Arbeit in einer Krisenunterkunft
Interesse an der Entwicklung von
Kindern/Jugendlichen und deren
Forderung

Ausdauer und Konfliktfahigkeit
Durchhaltevermoégen und Belastbarkeit
Humor, Gelassenheit, eine
grundsatzlich optimistische Sicht auf
die Lebenswelt

Lust auf Wissenserweiterung und
Fortbildung

PKW- Fihrerschein wiinschenswert,
jedoch keine Bedingung
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Kinder lernen Leben




Die KileLe gGmbH ist ein moderner Trager, der seit Gber 15 Jahren in der Freien Kinder- und Jugendhilfe unterwegs und anerkannt ist. Unser Schwerpunkt
sind fachlich professionelle und lebensnahe Leistungsangebote nach SGB VIl in verschiedenen Berliner Bezirken und im nérdlichen stadtischen Umland.
Wir legen groBen Wert auf ein gleichwiirdiges Miteinander aller Kinder, Jugendlichen, Bezugspersonen, Mitarbeitenden und Partner*innen.

Du kannst Teil eines dynamischen professionellen Teams werden, welches eine tolle Mischung aus erfahrenen und jungen Fachkraften aufweist eine offene, ehrliche
und humorvolle Teamkultur pflegt. Die Gelassenheit einer reichen Erfahrung und die Offenheit fiir Neues und den stetigen Wandel sind uns gleichermallen wichtig.
Wir achten auf flache Hierarchien und transparente Strukturen und bemiihen uns, mit Kreativitdt und flexiblen Losungen, die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

zu starken.

Naheres liber uns erfdhrst Du hier: Deine Unterlagen schickst Du bitte Flr Fragen wendest Du dich bitte an:
https://www.kilele- per E-Mail mit pdf- Anhang an:
berlin.de/de/topic/24.html?id=25

Anne Schulz

Mobil: 0157-31350919
https://www.kilele-berlin.de/ Email: schulz@kilele-berlin.de

bewerbung@kilele-berlin.de

Kinder lernen Leben gGmbH
Zossener Str. 31 — 33, 12629 Berlin
Tel.: 030/99 27 450

Fax: 030/99 27 45 19
geschaeftsstelle@kilele-berlin.de

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!
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